
 
 
 
 
 

 
   

 

 

Oggetto: Dichiarazione rispetto della normativa lavoro disabili, legge n.68/1999 

 

 

Il sottoscritto Alessandro Furgione nato a Paola (CZ) il 28/08/1972, Codice Fiscale FRGLSN72M28 G317O 

domiciliato per la carica presso la sede della società, nella sua qualità di Amministratore Delegato dell’impresa 

A. Manzoni & C. S.P.A., con sede legale in Via Lugaro, 15 – Torino, CAP 10126, Codice Fiscale e Partita Iva 

04705810150, indirizzo PEC manzonileg@legalmail.it pienamente consapevole della responsabilità penale cui 

va incontro, ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, in caso di dichiarazioni 

mendaci o di formazione, esibizione o uso di atti falsi, ovvero di atti contenenti dati non più rispondenti a verità 

DICHIARA 

 

ed attesta sotto la propria responsabilità di aver ottemperato agli obblighi di legge inerente alla legge n. 68 del 

12/03/1999 così come modificata dall’art. 1 co. 53 della legge 247/2007 e come disciplinato dalle Circolari 

Ministeriali n. 41 del 26 giugno 2000, n. 10 del 28.3.2003 e n. 13 del 29.01.2008, e ne conferma la persistenza 

dichiarando che attualmente a fronte di n. 110 dipendenti sono stati assunti n. 3 invalidi civili. 

 

N.B. L’azienda in quanto parte di un gruppo d’imprese ha operato una compensazione infragruppo per i disabili 

mancanti ai sensi dell’art. 5 comma 8, legge 68/1999. 

 

 

Torino, 14 maggio 2025 

 

A. Manzoni & C. S.p.A. 
Alessandro Furgione 
Amministratore Delegato 
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